”

AOMNES

| 5 IMPEGNI D.E.I.

1.Esplorare la complessita delle Diversita, per
riconoscerle come valore.

2.Garantire l'intangibilita dell’Equita, affinché
diventi un diritto condiviso.

3.Accogliere la ricchezza dell'Inclusione,
trasformandola in una pratica quotidiana.

4.Coltivare il valore di sé per aprirsi con
consapevolezza verso |'altro.

5.Agire con apertura, per dare forza e voce a
ogni sfumatura dell'umanita.




1CINQUE TR DELLA
D.E.L

Raccontare, ) sa quanto e importante descrivere il mondo, solo se lo
conosci e lo apprezzi non lo temi, noi continueremo a

Ascoltare, Intraomnes sa quanto e inclusivo prestare attenzione a cio che ci
circonda, stimolando 'analisi e dando valore ai diritti, noi continueremo a

Partecipare, sa quanto e diversamente gratificante coinvolge e far
sentire le persone parte di qualcosa senza limiti e barriere, noi continueremo a

PARTECIPARE SOLIDALI

Dettagliare, 'sa quanto e generoso osservare, cogliere i dettagli e le
sfumature della Diversita, Equita e Inclusione, noi continueremo a

DETTAGLIARE PREMUROSI

Condividere, Intr: sa quanto e equilibrato un comportamento basato sul
rispetto e sulla convivenza, noi continueremo a




